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DECRIPT - APPEL A CANDIDATURES 

 POSTE DE CHARGÉ.E DE MÉDIATION SCIENTIFIQUE ET 

MONTAGE DE PROJETS 

 

Type de contrat : Contrat de mission scientifique  

Rémunération : entre 2 300€ brut/mois et 2700 € brut/mois selon profil  

Présentation du Programme DECRIPT : https://www.inalco.fr/decript  

CONTEXTE ET 

OBJECTIFS DU 

POSTE 

✓ Fondé en 1795, l’Inalco propose une offre de formation en plus de 100 langues et en 

sciences humaines et sociales spécialisées sur les aires extra-occidentales, reconnue en 

France comme à l’international. S’appuyant sur 14 équipes (8 UMR et 6 unités propres), 

la recherche à l’Inalco associe les études aréales et globales et les champs disciplinaires. 

✓ Nous recrutons un(e) chargé(e) de médiation scientifique et montage de projets 

dans le cadre du Programme de recherche DECRIPT, financé par l’appel à Manifestation 

d’Intérêt « programmes de Recherche en Sciences Humaines et Sociales », action de 

France 2030, prévu jusqu’en 2032 et doté d’un budget global de 9 millions d’euros. 

✓ Centré sur l’analyse du rapport entre récits civilisationnels, universalisme, et 

logiques conflictuelles à l’échelle mondiale et dans 4 aires-clés (Indo-Pacifique, 

Afrique, Ukraine et ancien monde soviétique, Proche-Orient et Moyen-Orient), DÉCRIPT 

vise à développer des recherches originales, ainsi que des instruments de 

recherche et dispositifs de transfert de la recherche vers la société et l’action 

publique. Piloté par l’Inalco, DECRIPT repose sur un consortium d’universités (Université 

Paris 1 Panthéon Sorbonne, Université Paris Panthéon-Assas, Université Paris Sciences & 

Lettres (PSL), Université Sorbonne Nouvelle (USN), Université Paris 8, Université Bordeaux 

Montaigne (UBM), Université de Strasbourg (UNISTRA), Sciences Po Paris, Sciences Po 

Bordeaux, Sciences Po Lille), d'organismes de recherche (CNRS, IRD), et d’institutions de 

premier plan dans le domaine de la pratique des relations internationales et du transfert 

de la recherche vers les politiques publiques (AFD, IFRI). DECRIPT s’appuie également sur 

un réseau de plus de 50 parties prenantes, dont des acteurs internationaux choisis pour 

renforcer l’excellence scientifique, l’ancrage aréal du programme, et ses dispositifs de 

transfert. 

✓ La personne recrutée sera rattachée hiérarchiquement au Directeur ou à la Directrice 

exécutive du programme et le poste sera rattaché à l’équipe de coordination du 

Programme DÉCRIPT, en lien avec les services DICOM et la référente SAPS de l’Inalco.  

✓ Il s’agit d’une création de poste, pour la durée du programme. 

MISSIONS 

PRINCIPALES 

La personne chargée de médiation scientifique et montage de projets aura pour principal 

rôle de valoriser et diffuser les connaissances produites par le programme 

DÉCRIPT auprès d’un large public, en assurant une médiation efficace entre 
chercheurs, institutions, médias et société civile. Il/elle accompagnera également les 
chercheurs et responsables du programme dans l’identification de sources de 
financements et le montage de projets en lien avec les thématiques de DÉCRIPT, dans 
une optique d’élargissement et de pérennisation de ses activités. Il/elle pourra également 

être sollicité(e) pour accompagner l’organisation des séminaires et autres actions des 
différents axes du programme. 

• VALORISATION ET DIFFUSION DE LA RECHERCHE 

• Favoriser l’interaction entre chercheurs et citoyens en organisant des échanges 
(cafés scientifiques, podcasts, webinaires grand public) ; 

• Traduire les résultats scientifiques complexes en supports accessibles pour 
différents publics (grand public, décideurs, enseignants, étudiants) tels que :  
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- Articles et documents de vulgarisation (blogs, tribunes, dossiers ou 
fiches thématiques) en lien avec les chercheurs 

- Contenus interactifs et multimédias (infographies, vidéos, podcasts, 
animations) pour présenter et expliquer les recherches menées 

- Ressources pédagogiques pour l’enseignement et la formation 
secondaire et supérieure 

• Développer des indicateurs de performance pour mesurer l’impact des actions de 

médiation scientifique et analyser le taux d’engagement du public (audience des 
conférences, interactions sur les réseaux sociaux, retours des participants) 

• Proposer des améliorations et nouvelles approches pour renforcer l’impact de la 
médiation  

• SOUTIEN AUX ÉQUIPES DE RECHERCHE DANS LA VALORISATION 

• Concevoir un programme de formation, initialement destiné aux chercheurs du 
programme, sur les techniques de vulgarisation et de la communication avec le 
grand public 

• Aider les chercheurs à la rédaction de synthèses accessibles pour les financeurs et 
les décideurs publics 

• Soutenir les chercheurs du programme dans la valorisation de leurs travaux (TEDx, 
conférences publiques, interviews, blogs scientifiques) 

• Veiller à la visibilité des chercheurs internationaux invités par le programme et 
contribuer à la diffusion des résultats de leurs travaux 

• SUIVI DES APPELS A PROJETS 

En lien avec la DIRVED de l’Inalco et les institutions partenaires : 
• Assurer une veille sur les différents appels à projets pertinents au regard des 

thématiques du programme, ainsi que sur les projets sélectionnés sur des 
thématiques similaires 

• Proposer aux chercheurs un accompagnement personnalisé pour le montage de 

réponses aux appels à projets et le suivi de leurs candidatures 
• Contribuer à l’élaboration de la stratégie de pérennisation du programme 

• ORGANISATION D’ÉVENEMENTS ET SENSIBILISATION 

Concevoir et organiser des événements de médiation scientifique : 
• Conférences et débats ouverts au public, en lien avec les partenaires du 

programme 

• Ateliers interactifs et expérimentations en direct 
• Expositions et formats immersifs pour sensibiliser à la thématique du programme 
• Collaboration avec des musées, écoles, bibliothèques et autres institutions 

culturelles pour développer des activités de médiation 

• Mise en place d’actions participatives impliquant les citoyens dans le projet de 
recherche (science citoyenne, consultations publiques) 

• COMMUNICATION ET RELATIONS AVEC LES MEDIAS ET PARTENAIRES 

Travailler en lien avec la DICOM pour : 
• Suivre l’élaboration du site web du programme et assurer sa mise à jour régulière 
• Diffuser les résultats du programme sur les réseaux sociaux et autres plateformes 
• Rédiger et diffuser des communiqués de presse et dossiers scientifiques pour les 

médias 
• Organiser des interviews avec des chercheurs du projet 
• Établir et entretenir des relations avec les journalistes pour favoriser la couverture 

médiatique des travaux du programme 
• Développer des partenariats avec des influenceurs ou vulgarisateurs scientifiques 

pour toucher un public plus large 

• ANIMATION DU DIALOGUE SCIENCE-SOCIETE 

En lien avec la direction scientifique et la direction exécutive : 
• Participer à l’animation du réseau des parties-prenantes en lien avec la société 

civile et leur proposer des modes d’intervention permettant de valoriser les 
résultats du programme 

• Conduire des enquêtes et consultations pour mieux comprendre les attentes 
sociétales autour des thématiques du programme 
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• SOUTIEN AUX ÉQUIPES DE RECHERCHE DANS LA VALORISATION 

• Concevoir un programme de formation, initialement destiné aux chercheurs du 
programme, sur les techniques de vulgarisation et de la communication avec le 
grand public 

• Aider à la rédaction de synthèses accessibles pour les financeurs et les décideurs 
publics 

• Soutenir les chercheurs du programme dans la valorisation de leurs travaux 
(TEDx, conférences publiques, interviews, blogs scientifiques) 

• Veiller à la visibilité des chercheurs internationaux invités par le programme et 
contribuer à la diffusion des résultats de leurs travaux 

 
Ce poste requiert de grandes compétences en termes de coordination des actions et des 
acteurs. La personne recrutée sera amenée à travailler en étroite collaboration avec de 
nombreux acteurs : 

• La directrice scientifique et le/la directeur/directrice exécutive du programme, 
ainsi que les équipes scientifiques (postdoctorants et doctorants, coordinateurs 
des différents axes) afin d’assurer la fiabilité scientifique des contenus diffusés 

• La DICOM de l’Inalco, la référente SAPS de l’Inalco et les référents SAPS des 
partenaires pour aligner les messages et supports de diffusion 

• La DIRVED de l’Inalco pour coordonner la veille sur les appels à projets et le 
montage des réponses aux différents AAP 

• La chargée de projet pour l’organisation logistique des événements de médiation 
 

COMPÉTENCES 

ATTENDUES 

Compétences spécifiques :  

• Connaître le fonctionnement des financements sur projets (ANR, Europe, etc.) 
• Savoir traduire des résultats scientifiques complexes pour différents publics (grand 

public, étudiants, décideurs) 
• Maîtriser les techniques d’élaboration de contenus audiovisuels (conception et 

montage de podcasts notamment) 
• Excellentes compétences rédactionnelles 
• Excellente maîtrise de l’anglais oral et écrit 

Compétences générales et savoir-être :  

• Sens du service public 

• Rigueur, autonomie, sens de l’organisation, discrétion, diplomatie  
• Travailler en équipe, y compris à distance 

• Flexibilité, adaptabilité à l’évolution des activités, volonté de développer de nouvelles 
compétences 

• Être force de proposition pour l’amélioration des procédures, de l’organisation 

PROFIL 

RECHERCHÉ 

• Formation à Bac +5 en communication / médiation culturelle ou scientifique / écoles 
de journalisme / Masters de recherche avec expérience en vulgarisation ou médiation 

CONDITIONS DU 

POSTE 

• Type de contrat : Contrat de mission scientifique sur la durée du projet, niveau 
catégorie A ; 

• Rémunération brute : 28 900€ brut/an à 33 700€ brut/an, selon expérience ; 

• Temps plein : 38h45 hebdo du lundi au vendredi ; 

• Tous les poste de l’Inalco sont ouverts aux personnes en situation de handicap 

• 54 jours de congés payés annuels dont 2 périodes de fermeture obligatoire (3 

semaines en été et 1 semaine à Noël) ; 

• Télétravail : Des jours de télétravail réguliers ou ponctuels, selon les nécessités 
de service, sans condition d’ancienneté ; 

• Localisation du poste : Maison des sciences de l’homme, 54 boulevard Raspail, 
75006 Paris; 

• Date de prise de poste souhaitée : Dès que possible 
Pour candidater, merci d’envoyer un CV et une lettre de motivation à l’adresse 
électronique : decript@inalco.fr en précisant l’intitulé du poste en objet du mail. 

Date limite de réception des candidatures : 6 avril 2026 

AVANTAGES 

Travailler à l’Inalco, c’est bénéficier de nombreux avantages, tels que des offres 

de restauration (vérifier possibilité d’accéder au restaurant de la caisse des dépôts), des 

activités culturelles et de loisirs proposés par l’Association du personnel de l’Inalco (API). 

C’est aussi l’opportunité de suivre des cours du soir ou à distance pour apprendre une 

langue rare : le chinois, le russe, l’arabe, le japonais, et bien d’autres. 
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