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APPEL A CANDIDATURES

Enseignant(e) contractuel(le)

Objet : Recrutement d’un(e) enseignant(e) contractuel(le)

Réf. : le décret n°86-83 du 17 janvier 1986 modifié relatif aux dispositions générales applicables aux
agents non titulaires de I'Etat

1.PROFIL DU POSTE

Département d’Etudes arabes

Intitulé : Enseignant(e) contractuel(le) (256 heures) en arabe littéral (susceptible d’étre vacant)
Profil de I’emploi : Pratique de la langue arabe et traduction
2.CONDITIONS DE RECRUTEMENT

Le ou la candidat(e) devra justifier d’'une année d’études doctorales accomplie avec succés a
I'étranger ou d’'une année d’études en troisieme cycle accomplie avec succés en France (M2), ce qui
correspond a un niveau Bac + 5

Compétences attendues :

— Excellente maitrise du francais et de I'arabe littéral ;

— Bonne connaissance du systéme universitaire francgais ;

— Expérience de I'enseignement de I'arabe langue étrangeére.

Le ou la candidat(e) travaillera en collaboration avec le responsable de chaque niveau et assurera un
service annuel en présence des étudiants de 256 heures de travaux dirigés ou toute combinaison
équivalente.

Le ou la candidat(e) sera appelé(e) a assurer des cours de pratique écrite, pratique orale, théme et
version en initiation ou en licence. Il ou elle pourra étre chargé(e) de taches de coordination.

Poste susceptible d’étre vacant a compter du 1¢" septembre 2025

3.REMUNERATION
Calculée sur la base de I'indice majoré 422, soit 2 139,73 € bruts mensuels auquel s’ajoute, le cas
échéant, le remboursement des transports a hauteur de 61.05 €/mois et une participation de 15
€/mois au titre de la participation employeur a la complémentaire santé.

4.DOSSIER DE CANDIDATURE

Merci d’envoyer le CV avec une lettre de motivation & monsieur Fadi Jaber, directeur adjoint du
département avant le 3 mai 2025 inclus a 'adresse suivante : fadi.jaber@inalco.fr




