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APPEL A CANDIDATURES
Répétitrice.eur de langue étrangére serbe

Objet : Recrutement d’un répétitrice.eur de langue étrangére

Réf. : Décret n°87-755 du 14 septembre 1987 relatif au recrutement des répétiteurs et maitres de langue
étrangere a I'Institut National des Langues et Civilisations Orientales (INALCO)

1. PROFIL DU POSTE

Département Europe

Profil de I’emploi :

Le département Europe de I'INALCO est a la recherche d’'un ou d’'une spécialiste de langue et littérature
serbe pouvant occuper le poste de répétiteur de serbe a partir de la rentrée 2025.

Lal/le spécialiste recruté.e interviendra dans I'enseignement de la langue serbe au sein des cursus des
diplédmes nationaux de licence LLCER (L1, L2, L3) et de master LLCER/autres mentions (M1, M2), ainsi
que des diplémes d’établissement (sur 4 niveaux). Il prendra en charge un ensemble d’enseignements
dont I'objectif est de doter les étudiants d’'une compétence linguistique globale en serbe.

Les cours assurés par la personne recrutée visent a développer les capacités linguistiques des étudiants
de serbe a 'oral et & Iécrit, dans les domaines de la compréhension (registres formel et informel), de la
production et de la communication, en mettant I'accent sur la maitrise et la réutilisation des structures
linguistiques et des répertoires lexicaux en contexte.

Lal/le candidat.e devra montrer son aptitude a proposer un contenu pédagogique adapté a chaque
niveau selon les exigences de Il'enseignement universitaire, en rapport avec lI'ensemble des
enseignements du serbe. Le collégue recruté assurera par ailleurs des cours de grammaire serbe et de
serbe de spécialité (terminologie, langue technique, académique, médiatique, etc.).

La/le candidate aura une excellente maitrise du serbe standard et organisera son projet
d’enseignement en cohérence avec les orientations pédagogiques de I'équipe de BCS avec laquelle il
devra montrer, dés sa prise de fonction, ses qualités de collaboration. Il aura 'obligation de préparer
régulierement des sujets de baccalauréat de langue serbe.

2. CONDITIONS DE RECRUTEMENT

Les répétiteurs de l'Institut National des Langues et Civilisations Orientale sont recrutés parmi les
candidats originaires du groupe geéolinguistique auquel appartient la langue au titre de laquelle ils se
présentent. Cette langue doit étre leur langue maternelle ou une autre langue qu’ils pratiquent a I'égal
de leur langue maternelle. Les candidats aux fonctions de répétiteur de langue étrangére doivent justifier
d’un titre ou d’un dipldme étranger d’un niveau équivalent a celui de la maitrise ou d’'une premiére année
de master (M1).

Le ou la candidat(e) travaillera en collaboration avec le responsable de chaque niveau et assurera un
service annuel en présence des étudiants de 256 heures de travaux dirigés.

Recrutement prévu pour le 1°" septembre 2025
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3. REMUNERATION
Calculée sur la base de I'indice majoré 366, soit 1 855,78 € bruts mensuels auquel s’ajoute, le cas
échéant, le remboursement des transports a hauteur de 61.05 €/mois et une participation de 15 €/mois
au titre de la participation employeur a la complémentaire santé.

4. DOSSIER DE CANDIDATURE

Merci d’envoyer un CV et une lettre de motivation avant le 9 mai 2025 inclus par mail a I'attention de
monsieur Alexandre Prstojevic, responsable de la section, a I'adresse suivante : ap@vox-poetica.com

Les candidats pré-sélectionnés seront auditionnés durant le mois de mai.



